
 

                                                          
                                                   УКРАЇНА 

                                МІСЦЕВЕ САМОВРЯДУВАННЯ 

                                СОФІЇВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

         СОФІЇВСЬКОГО РАЙОНУ    ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
СЕЛИЩНОГО ГОЛОВИ 

 

смт Софіївка                                      №   73-к/тр                                      25 березня  2019  року 

 

         Про встановлення надбавки працівникам  виконавчого комітету селищної ради             

 
 Керуючись Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року №268 « Про упорядкування 

структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади,органів 

прокуратури, судів та інших органів» (із змінами та доповненнями), наказом Міністерства праці 

України від 02.10.1996 р. №77 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням 

органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів 

прокуратури, судів та інших органів» (із змінами та доповненнями) :   

           1. Встановити  надбавку  за високі досягнення у праці у відсотках до  посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та надбавки за вислугу років за березень 2019 року: 

                      Назаренко Л.І.   – 50 %            Білоус Л.О.      -  50 %  

   Демченко Т.В.   – 50 %            Моренко Г.Г. – 50% 

    Корж О.В.   -   50 %       Гаплик Г.Я.    -  50% 

    Пінчук В.В.       – 50%             Бондаренко О.І.  -  50% 

   Маценко Н.А.    – 50 %            Чумак С.М.       – 50 % 

      Савицька Л.І.     – 50 %            Романенко О.І.   – 50 % 

     Ільїна Р.І.          -  50 %            Шинкаренко С.В. – 50% 

    Дмитренко К.О.  – 50%           Приходько Л.О.   -  50% 

    Акастьолова Л.П. – 50%         Дишко Н.В. – 50% 

  Мажара Н.В.      – 50 %           Качан І.М. – 50%  

      Корж А.О.         – 50 %            Галенда О.І. – 50% 

     Круглик А.М.    – 50 %            Хоружевський М.Г- 50%  

     Качан Т.К.          – 50 %           Савицький А.В. – 50%     

                      Акастьолова Л.М – 50%          Костяннікова С .І.  -  50% 

                      Ніщік І.М.  -   50%                    Крючков В.М. -  50% 

                      Розбицька С.В. -  50%              Аніскевич О.М.  -  50% 

                      Оскаленко І.М.  -  50%            Фурман С.О.  -  50% 

                      Магеря І.В.    -      50%          Качан Я.В.     -  50%   

           2. Встановити  надбавку  за високі досягнення у праці у відсотках до  посадового окладу з 

урахуванням надбавки за вислугу років за березень 2019 року: 

                       Бурчак Ю.І.  -  50% 

           3. Встановити  надбавку  за високі досягнення у праці у відсотках до  посадового окладу  за 

березень 2019 року: 

                       Петренко Ю.В.  -  50%  

           4. Встановити  надбавку за складність, напруженість  у  роботі у відсотках до  посадового 

окладу за березень 2019 року: 

           Романенко О.О.  -   50% 

           Шаповал Л.М.    -   50%  

                       Тараненко О.В.  -  50%   

                       Кунах К.Г.         -  50%      

           5. Фінансово-економічному відділу виконавчого комітету Софіївської селищної ради (Корж 

О.В.) здійснити  нарахування та виплату надбавки у межах затверджених видатків на оплату праці.     

 

                              Селищний голова                                 П.Сегедій 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Виконавець : 

спеціаліст I категорії                                                                  Н.А.Маценко 

 

 

Погоджено: 

начальник відділу комунальної 

власності та правового забезпечення                                      Л.П.Акастьолова 

 

 

 

Секретар селищної ради                                                           Л.І.Назаренко  

 


