
Додаток      
до рішення селищної ради 
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Програма 

фінансової підтримки 

Комунального підприємства «Софіївська центральна аптека                    
№ 100» на 2023 – 2025 роки 

 

Паспорт Програми 

 

1. Ініціатор розроблення 
Програми 

Виконавчий комітет Софіївської селищної 
ради 

2. Розробник Програми Виконавчий комітет Софіївської селищної 
ради  

3. Відповідальний виконавець 
Програми 

Фінансово-економічний відділ 
Виконавчого комітету Софіївської 
селищної ради, Комунальне підприємство 
«Софіївська центральна лікарня № 100» 

4. Учасники Програми Комунальне підприємство «Софіївська 
центральна лікарня № 100» 

5. Термін реалізації Програми 2023- 2025 рік 

6. Перелік бюджетів, які беруть 
участь у виконанні Програми  

Бюджет Софіївської селищної 
територіальної громади та інші кошти, не 
заборонені чинним законодавством 

7. Загальний обсяг фінансових 
ресурсів, необхідних для 
реалізації Програми 

В межах фінансових ресурсів бюджету  
Софіївської селищної територіальної 
громади та власних надходжень 
Комунального підприємства «Софіївська 
центральна лікарня № 100» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. Загальні положення 

 

Програма фінансової підтримки Комунального підприємства «Софіївська 
центральна лікарня № 100» на 2023 – 2025 роки (далі - Програма) розроблена 
відповідно Бюджетного кодексу України, Законів України «Про місцеве 
самоврядування в Україні». 

В своїй діяльності Підприємство керується законами України «Про лікарські 
засоби», «Про захист прав споживачів», «Про обіг в Україні наркотичних засобів, 
психотропних речовин, їх аналогів і прекурсорів», постановами Кабінету Міністрів 
України: «Про затвердження Ліцензійних умов провадження господарської 
діяльності з виробництва лікарських засобів, оптової та роздрібної торгівлі 
лікарськими засобами, імпорту лікарських засобів (крім активних фармацевтичних 
інгредієнтів)», «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску 
лікарських засобів за рецептами лікарів у разі  амбулаторного лікування окремих 
груп населення та за певними категоріями захворювань», «Про забезпечення 
доступності лікарських засобів», наказами Міністерства охорони здоров’я України, 
наказами  Міністерства фінансів України та іншими нормативними документами. 

Основними завданнями Підприємства є роздрібна реалізація лікарських 
засобів та виробів медичного призначення, відпуск лікарських засобів закладам, 
організаціям та установам територіальних громад, виготовлення лікарських засобів 
в умовах аптеки, відпуск наркотичних засобів та психотропних речовин за 
рецептами лікарів, а також  пільговий відпуск лікарських засобів за рецептами 
лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними 
категоріями, програмою «Доступні ліки». 

 

2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

 

Основними завданнями Підприємства є роздрібна реалізація лікарських 
засобів та виробів медичного призначення, відпуск лікарських засобів закладам, 
організаціям та установам територіальних громад, а також  пільговий відпуск 
лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих 
груп населення та за певними категоріями, програмою «Доступні ліки». 

Підприємство працювало стабільно, рентабельно, виконувало всі свої 
зобов’язання перед постачальниками, працівниками, соціальними фондами, 
бюджетом. 

 Починаючи з 2021 року з рядку об’єктивних причин рентабельність 
підприємства знизилась. 
  Причини, які чуттєво вплинули на стан підприємства наступні: 

- необхідність створення резерву лікарських засобів, що підлягають повному 
або частковому відшкодуванню вартості (державна програма «Доступні 
ліки). 

- висока конкуренція, збільшення кількості мережевих аптек, як наслідок – 

зменшення товарообігу. 
- збільшення кількості пацієнтів, які отримують лікарські засоби на пільгових 

умовах. що в свою чергу призвело до зменшення реалізації товару за готівку, 
яка дає більший прибуток. 



- відміна відстрочення платежів основних постачальників та застосування 
схеми попередньої оплати за поставки в повному обсязі. 

- несвоєчасне отримання компенсації за відпущені ліки по пільгових рецептах. 
- збільшення цін на лікарські засоби при закупівлі. 
- збільшення витрат на енергоносії та інші обов’язкові послуги та матеріали 

 підвищення мінімальної заробітної плати. 
Все це призвело до зменшення обігових коштів для закупівлі лікарських 

засобів в необхідних обсягах та негативно вплинуло на рентабельність і фінансову 
стабільність підприємства, оплату за комунальні послуги. Відсутність асортименту 
медикаментів та неможливість придбати їх в необхідній кількості стали причинами 
збитковості підприємства. 

Підприємство шукає інші шляхи виходу з кризи, але без фінансової допомоги 
це неможливо. 

Враховуючи дану ситуацію, Підприємство запроваджує заходи по 
оптимізації витрат – економія енергоносіїв, скорочення штату та  інших витрат. 

Реалізація заходів Програми дозволить Підприємству здійснювати основні 
завдання, покладені на нього, забезпечить населення громади необхідним 
асортиментом та кількістю ліків, сприятиме рентабельності роботи Підприємства, 

повне і своєчасне внесення платежів до бюджету. 

3. Мета Програми 

Метою Програми є здійснення заходів, які забезпечать покращенню 
фінансово-господарської діяльності та матеріально-технічної бази Комунального 
підприємства «Софіївська центральна лікарня № 100». Збільшення  обігових 
коштів дає можливість належного виконання статутних завдань забезпечення 
жителів громади необхідними ліками. 

4. Основні завдання та заходи Програми 

Завдання Програми є вжиття комплексну заходів щодо запобіганню 
банкрутства Комунального підприємства «Софіївська центральна лікарня № 100» 

та відновлення його платоспроможності. 
 

5. Фінансове забезпечення Програми 

 

Фінансове забезпечення виконання Програми здійснюється на підставі 
наданого Підприємством подання з наведеними обґрунтуваннями щодо 
необхідності відповідної фінансової підтримки за рахунок: 

- коштів Софіївської селищної територіальної громади; 
- коштів інших територіальних громад; 
- інших джерел, не заборонених чинним законодавством України. 

Обсяги фінансування Програми фінансової підтримки Комунального 
підприємства «Софіївська центральна лікарня № 100» на 2023 - 2025 роки згідно 
додатку. 

 

 

6. Очікувані результати від реалізації Програми 

 



Виконання Програми надасть змогу: 
здійснювати ефективне і якісне виконання визначеної статутної діяльності 

Підприємства; 
забезпечити беззбиткову діяльність комунального підприємства та  своєчасне 

внесення передбачених законодавством платежів до бюджету та оплату 
комунальних послуг; 

 

7. Організація управління та контролю за ходом виконання Програми 

 

Підприємство має бути включено до мережі головного розпорядника 
бюджетних коштів та використовувати виділені кошти згідно з планом 
використання. 

Про результати фінансово-господарської діяльності Підприємством 
надається щоквартально головному розпоряднику коштів та у разі отримання 
коштів з бюджету Софіївської селищної територіальної громади щорічно селищній 
раді. 

  
 

 

 

 

 

Секретар  селищної ради                                  Людмила НАЗАРЕНКО
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